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STUDIE: Arbeitszeitmanagement und Personaleinsatzplanung  

 

Hamburg, 11.10.2011 – Produktivität im Fokus – 

 

Die bm-orga GmbH (Beratung für Management und Organisation) hat die Produktivität im 

Fokus und begleitet ihre Kunden in den Kompetenzfeldern Personallogistik, Prozess-

management und Projektmanagement. 

 

Aufschwung & Rezession in immer kleineren Abständen - So stellt sich die Wirtschaft über die 

letzten Jahre dar. Der richtige strategische, taktische und operative Umgang mit Arbeitszeit 

und Personaleinsatz hat dabei einen enormen Einfluss auf den Wertschöpfungsfaktor, welcher 

oft über das Sein oder Nicht-Sein von Unternehmen entscheidet. 

Haben Unternehmen Konsequenzen aus dieser Entwicklung gezogen - und wenn ja, welche? - 

Das sind die Fragen, denen die WORKING TIME ALLIANCE - ein Zusammenschluss der drei 

innovativsten, auf Arbeitszeitfragen und Personaleinsatzplanung spezialisierten Unternehmens-

beratungen - in dieser Studie nachgehen will. 

 

IHR NUTZEN VON DER TEILNAHME AN DER STUDIE 

Wir stellen Fragen zu erfolgskritischen Themen - die Beantwortung der Fragen ergibt den 

ersten Schritt zu neuen Optimierungsansätzen für Ihr Unternehmen. Sie erhalten eine 

Ausarbeitung der Studienergebnisse und haben so die Möglichkeit Ihr Unternehmen und Ihre 

Prozesse mit dem Mittel des Marktes zu vergleichen. Sie benötigen weniger als 20 Minuten und 

erhalten wertvolle Denkansätze.  

 

THEMEN DER STUDIE: 

 Teure Ressource Arbeitszeit 

 Arbeitszeitflexibilisierung                                                                                                                                      

 Personalbedarfsermittlung und Forecasting                                                                                              

 Intelligente Personaleinsatzplanung                                                                                                                      

 Personalmanagement der Zukunft                                                                                                                      

  

WIE GEHT ES WEITER? 

Sie können sich ab sofort für die Teilnahme an der Studie anmelden. Die Datenerhebung für 

die Studie wird zwischen Oktober 2011 und Dezember 2011 stattfinden. Wir werden Ihnen 

einen WEB-basierten Fragebogen zuleiten. Anfang 2012 beginnt die Auswertung und 

Aufbereitung der Daten, sodass wir Ihnen Ende März, Anfang April 2012 die Ergebnisse zur 

Verfügung stellen können. Unter den TeilnehmerInnen werden drei Seminargutscheine der 

Working Time Alliance und fünf Fachbücher verlost. 

 

IHR ANSPRECHPARTNER: 

 

bm-orga GmbH, Hr. Andreas Piotrowski, Tel.: 040 - 376 44 652 

 

ANMELDUNG ZUR STUDIE UNTER: studie@bm-orga.com 

 

Über Ihre Teilnahme an der Studie würden wir uns freuen!  

Vielen Dank für Ihre Mitarbeit! 

 
bm-orga GmbH 
Beratung für Management und Organisation 
Stadthausbrücke 1-3 
20355 Hamburg 
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